Starosta Swiecki
za posrednictwem
Powiatowego Urzedu Pracy
w Swieciu
ul. Wojska Polskiego 195A
86-100 Swiecie

/imie i nazwisko/

/adres korespondencyjny/ /miejscowos¢ i data/

JPESEL/

/ telefon kontaktowy/

WNIOSEK

o przyznanie dodatku aktywizacyjnego
art. 48 ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instrumentach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r., poz. 1100 z pdzniejszymi zmianami)

Uprzedzony(a) o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego za sktadanie fatszywych zeznan®
oswiadczam, ze zostatem(am) zatrudniony(a) na podstawie umowy o prace*, umowy zlecenia*, umowy o dzieto* od dnia

( doktadna nazwa zaktadu i adres )

Zatrudnienie*, inng prace zarobkowa* podjatem(am) 2:

- na podstawie oferty pracy uzyskanej w Powiatowym Urzedzie Pracy

- z wtasnej inicjatywy

Przyjatem do wiadomosci, ze :
- prawo do dodatku aktywizacyjnego przystuguje mi od dnia ztozenia ww. wniosku wraz ze wskazanymi nizej zatagcznikami,
- wniosek niekompletnie wypetniony lub bez zatacznikéw nie zostanie rozpatrzony.

Przyznany dodatek aktywizacyjny bede odbierac:

- osobiscie* w Powiatowym Urzedzie Pracy w Swieciu

- przelewem na konto

Oswiadczam, ze zostatem(am) pouczony(a) o obowigzku dostarczenia do 5-go dnia kazdego nastepnego miesigca zaswiadczenia
od pracodawcy potwierdzajacego fakt zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowe;j.

W przypadku nie ztozenia ww. zaswiadczenia w okreslonym powyzej terminie dodatek aktywizacyjny nie zostanie naliczony.
W takim przypadku naliczenie dodatku aktywizacyjnego nastgpi w terminie ustalonym przez urzad pracy, nie pdzniej jednak niz w ciggu 7
dni od dnia ztozenia zaswiadczenia.

Uwaga ! Przy wyptacanym dodatku aktywizacyjnym stosowana jest ulga podatkowa.
Dodatek aktywizacyjny jest s$wiadczeniem wyptacanym z Funduszu Pracy-stosownie do art. 35 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 26 lipca 1991r.
o podatku dochodowym od o0séb fizycznych podlega opodatkowaniu.

Zaliczke na podatek pomiesza o 1/12 kwoty wolnej od podatku. W celu unikniecia doptat do podatku w rozliczeniu rocznym

nalezy poinformowac o tym fakcie pracodawce.

( czytelny podpis sktadajacego wniosek )

) sktadajqc zeznanie majqce stuzyc¢ za dowdd w postepowaniu sqdowym lub innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznajqgc nieprawde
lub zatajq prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.

2 zaznaczyé wiasciwe X

* niepotrzebne skresli¢

Wyciqg z Kodeksu Postepowania Administracyjnego ( tekst jednolity Dz.U. z 2016r. poz. 23 z pdZniejszymi zmianami ) art. 75 § 2 : ,,Jesli przepis prawa nie
wymaga urzedowego potwierdzenia okreslonych faktow lub stanu prawnego w drodze zaswiadczenia wtasciwego organu administracji paristwowej odbiera od
strony, na jej wniosek, oswiadczenie ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci za fatszywe zeznania.”

Zataczniki:
1. umowa o prace lub inng prace zarobkowa

DRUK: wniosek o przyznanie dodatku aktywizacyjnego



