
 
 

POWIATOWY URZĄD PRACY W ŚWIECIU 

ZAPRASZA PRACODAWCÓW/ PRZEDSIĘBIORCÓW 

DO SKŁADANIA WNIOSKÓW O ORGANIZOWANIE PRAC INTERWENCYJNYCH 
 

 

I. TERMIN SKŁADANIA WNIOSKÓW 
 

02.03.2026 r. – 06.03.2026 r. 

(w godzinach pracy Urzędu) 

 

Tutejszy urząd dysponuje kwotą środków na refundację ok. 30 stanowisk pracy. 

 

Wnioski będą rozpatrywane na bieżąco.  
  

II. WYMAGANE DOKUMENTY 
 

 „Wniosek o organizowanie prac interwencyjnych” wraz z załącznikami.  
 

III. MIEJSCE PRZYJMOWANIA WNIOSKÓW 
 

Biuro podawcze Powiatowego Urzędu Pracy w Świeciu (pokój 10). 
 

IV. WYSOKOŚĆ MIESIĘCZNEJ REFUNDACJI 

 

- część kosztów poniesionych na wynagrodzenia tj. 3.000,00 zł miesięcznie,  

- składki na ubezpieczenia społeczne do wysokości 16,93% od kwoty refundowanej. 

 

Z uwagi na ograniczone środki finansowe istnieje możliwość wnioskowania o maksymalnie 
2 stanowiska pracy. 

 

 

V. WARUNKI ZATRUDNIENIA 
 

   Umowa o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy. 
 

VI. OKRES REFUNDACJI 
 

Do 6 miesięcy.  
 

VII. WYMAGANY OKRES ZATRUDNIENIA OSOBY BEZROBOTNEJ I UTRZYMANIA         

STANOWISKA PRACY 
            

Co najmniej 9 miesięcy (w tym okres refundacji do 6 m-cy).  
 

VIII. PLANOWANY TERMIN ZATRUDNIENIA SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO  
 

Marzec/kwiecień 2026 r. 

 

 

 

 



 

 

 

IX. KRYTERIA DOBORU OSÓB BEZROBOTNYCH 

 

1. Pierwszeństwo w skierowaniu do udziału w formie pomocy przysługuje: 

- bezrobotnym posiadającym Kartę Dużej Rodziny, o której mowa w art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 5 

grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny, 

- bezrobotnym powyżej 50. roku życia, 

- bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych, 

- bezrobotnym niepełnosprawnym, 

- długotrwale bezrobotnym, 

- bezrobotnym i poszukującym pracy, będącymi osobami do 30 roku życia, 

- bezrobotnym samotnie wychowującym co najmniej jedno dziecko. 

 

2. Osoby posiadające status bezrobotnego zarejestrowane w PUP w Świeciu (decyzja o przyznaniu 

statusu osoby bezrobotnej ostateczna lub prawomocna). 

3. Urząd nie może skierować bezrobotnego do prac interwencyjnych, jeżeli w okresie ostatnich 90 dni 

bezrobotny był zatrudniony w ramach tych prac lub robót publicznych u danego pracodawcy. 

 

X. KRYTERIA DOBORU WNIOSKÓW 
 

1. Niezaleganie przez Wnioskodawcę w opłacaniu: 

a) należności podatkowych w Krajowej Administracji Skarbowej, 

b) składek na ubezpieczenia społeczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych 

Świadczeń Pracowniczych, Fundusz Solidarnościowy oraz na Fundusz Emerytur 

Pomostowych w Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych, 

c) składek na ubezpieczenie społeczne rolników lub na ubezpieczenie zdrowotne w Kasie 

Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego. 

W przypadku ppkt b) dane pozyskane zostaną za pośrednictwem systemu teleinformatycznego, 

natomiast w przypadku ppkt a) i c) weryfikacja nastąpi po przedłożeniu stosownego aktualnego 

zaświadczenia z ww. instytucji, który będzie stanowił załącznik do wniosku o organizowanie prac 

interwencyjnych. 

 

Starosta może odmówić formy pomocy, jeżeli uzyska informację o naruszeniach o których mowa 
powyżej, zgodnie z treścią art. 74 ust. 2 ustawy  z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach 
zatrudnienia. 

a)  

2. Prawidłowo i kompletnie wypełniony wniosek wraz z załącznikami. 

3. Wnioskodawca nie może skorzystać z ww. formy wsparcia, jeśli w okresie 12 miesięcy 

poprzedzających złożenie wniosku o organizowanie prac interwencyjnych jako organizator 

stażu bez uzasadnionej przyczyny przerwał staż, bądź starosta, wskutek niedotrzymania 

warunków jego odbywania lub niezrealizowania przez organizatora programu stażu przerwał 

dalszą jego realizację. 

 
 



 

XI. Wnioskodawca nie może otrzymać finansowania formy pomocy z Funduszu Pracy w części, w 

której te same koszty zostały sfinansowane z innych środków publicznych. 

 

 

Szczegółowe informacje oraz druki wniosków można uzyskać w: 

Powiatowym Urzędzie Pracy w Świeciu  

ul. Wojska Polskiego 195 a  

pokój 102, tel.: 52 33-32-258 

lub na stronie: http://swiecie.praca.gov.pl 

 
UWAGA:  
Urząd zastrzega sobie możliwość zmiany warunków naboru na każdym etapie jego trwania.  

 

             Zapraszamy do współpracy! 

 

                                             Z upoważnienia Starosty 

                                            Barbara Wojtalewicz 

                                            Zastępca Dyrektora 

                                            

 


