
 
 

 

 

         
Powiatowy Urząd Pracy w Świeciu zaprasza do składania „Wniosków o dokonywanie refundacji 

kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy” w ramach projektu „Podniesienie 

aktywności zawodowej klientów publicznych służb zatrudnienia – PUP w Świeciu (II)” 

współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 
 

 

Program: Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 

Działanie: FEKP.08.01 Podniesienie aktywności zawodowej klientów publicznych służb zatrudnienia 

 
I. TERMIN SKŁADANIA WNIOSKÓW 

17.03.2025 r. – 21.03.2025 r. 

(w godzinach pracy Urzędu) 

 

II. MIEJSCE PRZYJMOWANIA WNIOSKÓW 
Wnioski będą przyjmowane drogą pocztową lub w biurze podawczym Powiatowego Urzędu Pracy w Świeciu 

lub na stanowisku zamiejscowym Urzędu w Nowem. 

 
III. WYMAGANE DOKUMENTY 

„Wniosek o dokonywanie refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy” 

wraz z załącznikami. 

 

IV. WYSOKOŚĆ REFUNDACJI 
40.000,00 zł 
 
Z uwagi na ograniczone środki finansowe istnieje możliwość wnioskowania o maksymalnie 2 stanowiska 
pracy. 

 
V. WYMAGANY OKRES ZATRUDNIENIA I UTRZYMANIA STANOWISKA PRACY 

co najmniej 24 miesiące 
 

VI. KRYTERIA OCENY WNIOSKÓW 
1. kolejność wpływu wniosku, 

2. kompletnie i prawidłowo sporządzony wniosek, 

3. ilość osób spełniających wymagania określone przez wnioskodawcę we wniosku, mogących jednocześnie 

dojechać do miejsca pracy i z powrotem środkami transportu zbiorowego. W przypadku braku w ewidencji 

tut. urzędu osób spełniających oczekiwania pracodawcy oraz braku zgody na obniżenie wymagań wniosek 

nie będzie uwzględniony, 

4. wywiązywanie się z warunków umów zawartych z tutejszym urzędem. 

 

Urząd w przypadku niewystarczających  środków na refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowiska pracy w 2025 r. w pierwszej kolejności będzie przyznawał wsparcie Wnioskodawcom, którzy do 

tej pory nie korzystali z ww. formy aktywizacji pod warunkiem, że ich wnioski będą kompletne i prawidłowo 

wypełnione oraz będą spełniały powyższe kryteria. 

 

VII. KRYTERIA DOBORU OSÓB BEZROBOTNYCH 

1. Osoby spełniające łącznie następujące warunki: 

a) Osoby posiadające status bezrobotnego zarejestrowane w PUP w Świeciu (decyzja o przyznaniu statusu 

osoby bezrobotnej ostateczna lub prawomocna), 

b) W indywidualnym planie działania osoby bezrobotnej, refundacja kosztów doposażenia stanowiska pracy 

została określona jako planowana forma wsparcia. 

2. Zgodnie z wytycznymi MRPiPS oferta ma być udostępniona wielu zarejestrowanym osobom (spełniającym 

wymogi pracodawcy/przedsiębiorcy). 

3. Na wyposażone lub doposażone stanowisko pracy nie może być skierowana osoba, która mieści się 

w definicji osoby współpracującej określonej w art. 8 ust. 11 ustawy z dnia 13 października 1998 r. 



 
 

 

o systemie ubezpieczeń społecznych – t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 497 ze zm. (małżonek, dzieci własne, dzieci 

drugiego małżonka i dzieci przysposobione, rodzic, macocha i ojczym oraz osoby przysposabiające). 

 

VIII. INNE 

1. Podmiotem uprawnionym do otrzymania refundacji jest: 

a. Podmiot prowadzący działalność gospodarczą przez okres 6 miesięcy bezpośrednio poprzedzających 

dzień złożenia wniosku, przy czym do wskazanego okresu prowadzenia działalności gospodarczej 

nie wlicza się okresu zawieszenia wykonywania działalności gospodarczej, 

b. Niepubliczne przedszkole i niepubliczna szkoła prowadzące działalność na podstawie ustawy z dnia 14 

grudnia 2016 r. Prawo oświatowe przez okres 6 miesięcy bezpośrednio poprzedzających dzień złożenia 

wniosku, 

c. Producent rolny, posiadający gospodarstwo rolne w rozumieniu przepisów o podatku rolnym lub 

prowadzący dział specjalny produkcji rolnej w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób 

fizycznych lub przepisów o podatku dochodowym od osób prawnych przez okres co najmniej 6 miesięcy 

bezpośrednio poprzedzających dzień złożenia wniosku i zatrudniający w okresie 6 miesięcy 

bezpośrednio poprzedzających dzień złożenia wniosku, w każdym miesiącu, co najmniej 1 pracownika 

na podstawie stosunku pracy w pełnym wymiarze czasu pracy, 

d. Żłobek związany bezpośrednio ze sprawowaniem opieki nad dziećmi niepełnosprawnymi 

lub prowadzeniem dla nich zajęć, 

e. Klub dziecięcy tworzony i prowadzony przez osoby fizyczne, osoby prawne i jednostki organizacyjne 

nieposiadające osobowości prawnej, o których mowa w przepisach o opiece nad dziećmi w wieku 

do lat 3, 

f. Podmiot świadczący usługi rehabilitacyjne dla dzieci niepełnosprawnych w miejscu zamieszkania, w tym 

usługi mobilne polegające na świadczeniu usług rehabilitacyjnych. 

 

2. Planowany termin podpisania „Umowy o dokonywanie refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowiska pracy” – kwiecień 2025 r. 

3. Termin wypłaty refundacji wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy określony w „Umowie 

o dokonywanie refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy”, będzie wynosił 

do 30 dni od złożenia „Wniosku o dokonanie refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska 

pracy”, a w przypadku braku środków finansowych (spowodowanego późniejszym przekazaniem środków 

przez MRPiPS) może on zostać wydłużony. 

4. Wnioskodawcy będą zobowiązani do zwrotu równowartości odzyskanego, zgodnie z ustawą z dnia 

11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (t.j. Dz. U. 2024 r., poz. 361 ze zm.), podatku od 

zakupionych towarów i usług w ramach przyznanej refundacji. 

 

IX. GŁÓWNE PODSTAWY PRAWNE 

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r. 
poz. 214). 

2. Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania 
z Funduszu Pracy refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy oraz przyznawania 
środków na podjęcie działalności gospodarczej (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 243 ze zm.). 

 
Szczegółowe informacje oraz druki wniosków można uzyskać w: 

Powiatowym Urzędzie Pracy w Świeciu 

ul. Wojska Polskiego 195a 

pok. 102, nr tel.: 52 33 32 258 

lub na stronie: http://swiecie.praca.gov.pl 

 

Urząd zastrzega sobie możliwość zmiany warunków naboru na każdym etapie jego trwania. 
 

                                                            Zapraszamy do współpracy                                                                                                 
                                                            (-) 

                                                             Z upoważnienia Starosty 
                                                           Barbara Wojtalewicz 
                                                            Zastępca Dyrektora 

                                                            Kierownik CAZ 

http://swiecie.praca.gov.pl/

